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НАКАЗ 
 

15.09.2025                                            м. Суми                                         № 387-ОД 
 

Про підвищення кваліфікації керівних та педагогічних працівників 
Сумської області, які забезпечуватимуть реалізацію Державного стандарту 
базової середньої освіти у другому циклі базової середньої освіти (базове 
предметне навчання) у 2025/26 навчальному році за кошти субвенції з 

державного бюджету у 2025 році  

 

Відповідно до наказів Департаменту освіти і науки Сумської ОДА від 
24.10.2024 № 525-ОД «Про підвищення кваліфікації керівних та педагогічних 
працівників Сумської області, які забезпечують реалізацію Державного 
стандарту базової середньої освіти у другому циклі базової середньої освіти 
(базове предметне навчання) за кошти субвенції з державного бюджету                           
у 2024 році», від 21.03.2025 № 110-ОД «Про підвищення кваліфікації керівних та 
педагогічних працівників Сумської області, які забезпечуватимуть реалізацію 
Державного стандарту базової середньої освіти у другому циклі базової 
середньої освіти (базове предметне навчання) у 2025/26 навчальному році за 
кошти субвенції з державного бюджету у 2025 році», від 10.04.2025 № 139-ОД  
«Про затвердження переліку тренерів-педагогів Сумської області для 
підвищення кваліфікації керівних та педагогічних працівників Сумської області, 
які забезпечуватимуть реалізацію Державного стандарту базової середньої 
освіти у другому циклі базової середньої освіти (базове предметне навчання) у 
2025/26 навчальному році за кошти субвенції з державного бюджету у 2025 
році», враховуючи додаткові запити педагогів та з метою якісної підготовки 
педагогічних працівників Сумської області в умовах реформування галузі освіти 

НАКАЗУЮ: 

 

1. Затвердити графік та план підвищення кваліфікації педагогічних 

працівників: керівників, заступників керівників і вчителів закладів загальної 

середньої освіти, які забезпечуватимуть реалізацію Державного стандарту 

базової середньої освіти в другому циклі базової середньої освіти (базове 

предметне навчання) у 2025/26 навчальному році за кошти субвенції з 

державного бюджету у 2025 році (додаються). 

 



 

2. Проректору з науково-педагогічної та навчальної роботи 

Панченко С.М., регіональному координатору напряму НУШ в Сумській області 

у визначені графіком терміни та в межах обласного бюджету: 

1) забезпечити підвищення кваліфікації керівників, заступників керівників 

і вчителів (8) класів закладів загальної середньої освіти Сумської області, які 

забезпечуватимуть реалізацію Державного стандарту базової середньої освіти у 

другому циклі базової середньої освіти (базове предметне навчання) у 2025/26 

навчальному році (за заочною формою навчання з використанням дистанційних 

технологій) (до 05 жовтня 2025 року); 

2) залучити до організації курсів та виконання освітніх програм 

підвищення кваліфікації тренерів Нової української школи, визначених наказом 

Департаменту освіти і науки Сумської ОДА від 24.10.2024 № 525-ОД «Про 

підвищення кваліфікації керівних та педагогічних працівників Сумської області, 

які забезпечують реалізацію Державного стандарту базової середньої освіти у 

другому циклі базової середньої освіти (базове предметне навчання) за кошти 

субвенції з державного бюджету у 2024 році» та тренерів-педагогів, визначених 

наказом Департаменту освіти і науки Сумської ОДА від 10.04.2025 № 139-ОД  

«Про затвердження переліку тренерів-педагогів Сумської області для 

підвищення кваліфікації керівних та педагогічних працівників Сумської області, 

які забезпечуватимуть реалізацію Державного стандарту базової середньої 

освіти у другому циклі базової середньої освіти (базове предметне навчання) у 

2025/26 навчальному році за кошти субвенції з державного бюджету у 2025 

році». 

3. В.о. декана факультету підвищення кваліфікації та перепідготовки 

Єфремовій Г.Л., завідувачу навчального відділу Головач Е.В. забезпечити: 

1) організоване проведення курсів відповідно затвердження освітніх 

програм та навчально-тематичних планів курсів підвищення кваліфікації 

визначених категорій педагогічних працівників; 

2) інформування керівників органів управління освітою Сумської області 

щодо графіку та участі педагогічних працівників у курсах підвищення 

кваліфікації з питань запровадження Державного стандарту базової середньої 

освіти в умовах реалізації Концепції «Нова українська школа» (до 17.09.2025);  

3) надання інформації на запит Департаменту освіти і науки Сумської 

ОДА, Міністерства освіти і науки України про перебіг підвищення кваліфікації 

керівних і педагогічних працівників Сумської області (щомісяця, до кінця 2025 

року). 

4. Завідувачу навчального відділу Головач Е.В., методистам навчального 

відділу забезпечити організаційний супровід освітнього процесу, контроль за 

своєчасним оформленням тренерами та тренерами-педагогами фінансово-

звітної документації (постійно). 

5. Тренерам Нової української школи, тренерам-педагогам у визначені 

графіком терміни: 

1) забезпечити підвищення кваліфікації керівників, заступників керівників 

і вчителів (8) класів закладів освіти Сумської області, які забезпечуватимуть 

реалізацію Державного стандарту базової середньої освіти у другому циклі 

базової середньої освіти (базове предметне навчання) у 2025/26 навчальному  



 

 

році, (за заочною формою навчання з використанням дистанційних 

технологій – Microsoft Teams); 

2) своєчасно оформлювати та подавати до навчального відділу фінансово-

звітну документацію. 

6. Провідному фахівцю правового, організаційно-кадрового забезпечення 

та документообігу Бордюк Ю.В. заключити з тренерами та тренерами-

педагогами договори ЦПХ з врахуванням обсягу навчального навантаження 

на 1 групу (24 години), кількості груп та кошторису витрат (вересень 2025 

року). 

7. Головному бухгалтеру Придатко О.О. забезпечити: 

1) оплату праці тренерів та тренерів-педагогів щодо підвищення 

кваліфікації керівних і педагогічних працівників Сумської області з розрахунку 

24 години аудиторного навантаження на 1 навчальну групу за заочною формою 

навчання (з використанням дистанційних технологій Microsoft Teams) 

відповідно до освітніх програм та навчально-тематичних планів (вересень 2025 

року); 

2) контроль видатків наданої субвенції з державного бюджету місцевим 

бюджетам на підвищення кваліфікації керівних та педагогічних працівників 

Сумської області відповідно до кошторису, за кодом програмної класифікації 

видатків та кредитування місцевих бюджетів 0611182 (постійно). 

8. Керівникам органів управління освітою Сумської області сприяти участі 

керівних та педагогічних працівників у курсах підвищення кваліфікації з питань 

реалізації Державного стандарту базової середньої освіти у другому циклі 

базової середньої освіти (базове предметне навчання) відповідно до графіка. 

9. Контроль за виконанням цього наказу покладаю на проректора з 

науково-педагогічної та навчальної роботи Панченко С.М. 
 
 

Ректор Юрій НІКІТІН 

 


